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SEMED A
ATO DE CONVOCACAO DAS OSCS
CREDENCIADAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
ATO DE CONVOCACAO N° 001 /2026 - SEMED

Convoca Organizacdes da Sociedade Civil credenciadas para apresentacao ou adequacao
de Plano de Trabalho visando a celebragdo de parceria com a Secretaria Municipal de
Educacao.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando:

o ALeiFederal n®13.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre
a Administracdo Publica e as OrganizacGes da Sociedade Civil combinado com o
Decreto Municipal n® 6.170/2025;

e A homologacdo do Resultados finais dos Editais de Credenciamento n® 003/2024
e 004/2005, destinado ao credenciamento de OrganizagOes da Sociedade Civil
para execuc¢do de programas, projetos e acdes educacionais da Rede municipal de
Ensino, em especial o Programa Escola de Tempo Integral em Tempo Integral.

RESOLVE:
Art. 1° - Da Convocagao

Ficam convocadas as Organizac6es da Sociedade Civil — OSCS credenciadas, conforme
item 14 — homologadas, constante no sistema, para manifestagdo de interesse e
apresentacdo ou adequacdo de Plano de Trabalho, com vistas a celebracdo de parceria
com a Secretaria Municipal de Educacgéo sob o regime de selecdo de Proposta de Plano
de Trabalho.

Art. 2° — Do Objeto

A presente convocacao tem por objeto a selecdo de OSCS credenciadas para execugdo do
Programa de Escola de Tempo Integral em Tempo Integral no ambito da rede municipal
de ensino, conforme as diretrizes estabelecidas pela SEMED.

Art. 3° — Da Manifestacéo de Interesse

As OSCS convocadas deverdo manifestar interesse no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos contados da publicacao deste ato.

Paragrafo dnico. A manifestagdo deverd ser encaminhada por meio de Protocolo
Eletrdnico,

http://servicossemed.manaus.am.gov.br/chamamentos/web/atodeconvocacgédo na
pagina da SEMED, da Proposta do Plano de Trabalho em conjunto com a documentagao
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Secretaria Municipal

constante no Checklist, item 10, dos documentos constantes no sistema.

Art. 4° — Do Plano de Trabalho

As OSCS convocadas deverdo apresentar ou adequar o Plano de Trabalho, contendo no
minimo:

I.  descricdo da realidade e justificativa da proposta;
Il.  metas e indicadores de resultados;
1. metodologia de execucao;
IV.  cronograma de atividades;
V. plano de aplicacdo dos recursos;
VI.  metodologia de monitoramento e avaliacdo.

Paragrafo Unico: A OSC devera observar os itens 8 e 9 dos documentos do sistema.
Art. 5° — Da Avaliacao Técnica

O Plano de Trabalho apresentado sera analisado pela area técnica da SEMED,
considerando os seguintes critérios de avaliacéo:

I.  Adequacédo Financeira e Economicidade — até 55 pontos.
Il.  Capacidade Operacional da OSC — até 30 pontos.
I1l.  Viabilidade Técnica e Metodologica — até 15 pontos.

Paragrafo Unico. A pontuagdo maxima sera de 100 pontos, observados os critérios
técnicos estabelecidos no processo de avaliagéo.

Art. 6° — Da Desisténcia ou Inabilitacdo

A OSC convocada que sera considerada desistente ou inabilitada, podendo a
Administragdo convocar a OSC subsequente na ordem de classificacao: ndo se manifestar
no prazo estabelecido; ndo apresentar Plano de Trabalho adequado; ou apresentar
irregularidades na documentacao,

Art. 7° — Da Formalizacéo da Parceria

Apbs aprovacdo do Plano de Trabalho e verificacdo da regularidade documental, a
parceria serd formalizada mediante: Termo de Colaboracéo.

Art. 8° — Disposicdes Finais

I. A convocagdo ndo gera direito adquirido a celebracdo da parceria, ficando
condicionada ao interesse publico e a disponibilidade orcamentaria.

Il. O resultado final da selegdo ndo gera direito para a OSC a celebragéo da parceria
(art. 27, 86°, da Lei n° 13.019, de 2014).
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Prefeitura de

Manau

I1l.  Caso descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap0s a celebracdo da parceria,
o fato podera dar ensejo a rescisdao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou
aplicacdo das sancGes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

IV.  Nao serd aceito mais de uma Proposta de Plano de Trabalho. Caso isto ocorra sera
valido a Ultima proposta encaminhada via sistema eletrénico.

SEMED

Secretaria Municipal

Manaus (AM),13 de marco de 2026

Presidente da Comissdo de Selecdo

Portarian? - SEMED
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